Zakladni $kola a matefska $kola Dlouhda Trebova okres Usti nad Orlici

P¥iloha é. 4 ke Skolnimu Fadu od 1.9. 2022
DISTANCNI VZDELAVANI

Cj. Spisovy / skartagni znak ZSMSDT/93/2022/RE 1.2 A5
Vypracoval: Mgr. Alena Kopecka
Schvalil: Mgr. Alena Kopeckad
Smérnice nabyva platnosti ode dne: 1.9. 2022

Smérnice nabyva ucinnosti ode dne: 1.9. 2022

Zmény ve smérnici jsou provadény formou cislovanych pisemnych dodatk(, které tvofi soucast tohoto
predpisu.

1. SKOLSKY ZAKON

Po zcela novych zkuSenostech ze situace v druhém pololeti Skolniho roku 2019/2020 byla ve
Skolském zakoné novelou vyhlasenou pod ¢. 349/2020 Sb. s u€¢innosti ode dne 25. 8. 2020
stanovena pravidla pro vzdélavani distancnim zplsobem v nékterych mimofradnych situacich
uzavreni Skol ¢i zakazu pFitomnosti déti, Zaku nebo studentl ve Skolach. Zakonem je nyni nové
stanovena

a) povinnost Skoly ve vymezenych mimofadnych situacich zajistit vzdélavani
distanénim zplsobem pro déti, pro které je pfedskolni vzdélavani povinné, zaky a
studenty a zaroven

b) je stanovena povinnost déti, zakd nebo studentl se timto zplsobem vzdélavat
(s vyjimkou zakl zakladnich uméleckych skol a jazykovych kol s pravem statni jazykové
zkousKky).

2. DISTANCNI VZDELAVANI
Skola musi zagit povinné vzdélavat distanénim zptsobem z diivodu:

21.

Krizovych opatfeni vyhlaSenych po dobu trvani krizového stavu podle krizového zakona,
z ddvodu nafizeni mimoradného opatreni, napfiklad mimoradného opatfeni Ministerstva
zdravotnictvi nebo krajské hygienické stanice podle zakona o ochrané verejného zdravi

2.2.

Nebo z davodu nafizeni karantény neni mozna osobni pfitomnost vétsiny (vice nez 50 %) zaku
z nejméne jedné tfidy, studijni skupiny nebo oddéleni nebo kursu ve Skole, musi Skola vzdélavat
dotCené Zaky distancnim zplsobem.

Vzdélavani distancnim zplsobem Skola uskutecriuje podle pfislusného ramcového vzdélavaciho
programu a Skolniho vzdélavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem.

Kdy Skola nema povinnost vzdélavat distanénim zplsobem:
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Skola tedy nema povinnost distanéné vzdélavat v piipadé&, Ze nejsou naplnéna ustanoveni bodu
2.1, 2.2. tedy napfiklad:

» Pokud feditel Skoly vyhlasi ,feditelské volno®.
« Pokud MSMT $kole schvali zménu v organizaci $kolniho roku.
A vzhledem k vyS$e uvedenym pravidlum dale také zejména, pokud:

» Je zakovi nafizena karanténa, ale nejde o vétSinu tfidy, a to i v pfipadé, kdy se v jinych
tfidach té samé skoly vzdélavani distanénim zpisobem poskytuje.

« Je zak neptitomen z jiného divodu (napf. nemoc). Zak, kterému neni omezena
osobni pfitomnost ve Skole, se nadale vzdélava prezenénim zplsobem.

Skola poskytuje nepfitomnému zakovi studijni podporu na dalku, napf. formou zasilani material(,
ukold &i vyukovych plant na dané obdobi.

3. POVINNOSTI ZAKU

Z4&k je povinen se vzdélavat distanénim zptsobem ve vymezenych pfipadech. Zptisob
poskytovani a hodnoceni vzdélavani na dalku pfizplsobuje Skola podminkam Zaka pro toto
vzdélavani (zazemi, materialni podminky, specialni vzdélavaci potfeby, zdravotni stav atp.).

4. KOMUNIKACE S ZAKY, ZAKONNYMI ZASTUPCI
Specifika vzdélavani distanénim zpusobem:

4.1.

Komunikace nejenom pfi vzdélavani distanénim zplsobem probiha pomoci webovych
stranek ZS, emailovou postou (s tfidnim ugitelem), vyugujici domlouva s rodiéi pravidla pro
zadavani prace zakovi.

Pravidla a organizace vzdélavani distancnim zplsobem: pfednostné jsou vyuzivany zpusoby
distan¢ni vyuky on-line (2 - 4 hodiny denné, zpétna vazba denné - minimalné v8ak 1x tydné),
moznosti Skoly k zapujceni potfebné ICT techniky pro zaky v pfipadé potreby.

4.2. Omlouvani neucasti na distanénim zplisobu vzdélavani.

a) Absence pfi distanéni vyuce se posuzuje podle zapojeni do vzdélavani a vystupa,
zda Zak odevzdava ukoly Ci vystupy sve prace ve stanoveném terminu nebo prokazuje
snahu o pInéni pokyna.

b) Pfi synchronni vyuce je nepfipojeni se k on-line pfenosu povazovano za absenci, pokud
s zakem Ci jeho zakonnym zastupce nebyl individualné dohodnut jiny zpUsob zapojeni.
Omluvena absence neni divodem ke snizenému stupni hodnoceni. Pro omlouvani
absenci v obecné roviné plati to stejné, co pro prezencni vzdélavani. Povinnost omlouvani
je do 3 kalendarnich dnl po za¢atku absence.

4.3. Hodnoceni vysledkt vzdélavani:
Preferované zpusoby hodnoceni pfi distan¢ni vyuce jsou slovni hodnoceni s formativni zpétnou
vazbou a sebehodnoceni Zaka.

4.4. Jak zapojit vSechny



U zaka, ktery nema doma podminky pro on-line vyuku a nemuze vyuzit Skolou zapujéenou
techniku je realizovan distan¢ni zpusob vzdélavani pomoci metod off-line vyuky. Je podporovana
pribézna komunikace. Komunikace se samotnym Zakem je podporujici, vstficna, motivujici k
udrzeni kontaktu a zajmu o vzdélavaci aktivity.

Pokud se Zak nezapojuje do distan¢ni vyuky, ale ma zajisténu potfebnou techniku, skola ho
aktivné kontaktuje jinymi zpusoby, telefonicky, SMS nebo kontaktuje rodi¢e Zaka, zjisti dlivody a
pomuze prekazky odstranit.

Nacvikem pfi prezencni vyuce se pfedchazi problému, Zze Zak neumi zachazet s prislusnymi
komunika¢nimi nastroji nebo technikou. Pfipadny pfechod na distan¢ni vyuku je maximalné
plynuly a distan¢ni zpusob vzdélavani je funkeni.

Spoluprace Skoly a rodicu zakul je dulezita a ma pozitivni dopad na uspésné vzdélavani.
Optimalni nastaveni podoby vzdélavani ve spolupraci s rodi€i zohledriuje, Ze v rodinach muize
byt vice zakd, ktefi se sou¢asné vzdélavaji na dalku, jsou v riznych ro¢nicich nebo skolach, maji
omezeny pocet digitalni techniky, ze sami rodiCe mozna vykonavaji svou praci zdomova a zZe to
vSechno je potfeba sladit. Povinnost poskytovat Zakovi vzdélavani nalezi Skole. Roli rodicu je
predevSim podporovat Zaka, aby dostal své povinnosti vzdélavat se. Efektivni komunikace mezi
Skolou a rodinou je zakladem pro to, aby obé strany i Zak samotny mohli plnit své role.

Pro komunikaci mezi Skolou a rodi€i je rovnéz zvolena jednotna komunikacni platforma -
e-maily, webové stranky skoly.

Skola pfedava informace rodi&tim koncentrovang, v pravidelnych intervalech s dostate¢nym
pfedstihem. Dobfe nastavena struktura informaci je efektivni i pfi frekvenci rozesilani 1-2x tydné.
Lhata pro odpovidani na zpravy rodi¢u je max. do 2 pracovnich dna.

4.5. Stravovani

Vydej obédu v jidlonosici, vyzvedavani obédu osobou, které nebyla nafizena karanténa ani
zakazana pfitomnost ve Skole, bezkontaktni vydej z okna atp..

Pokud neni provoz Skolni jidelny (pfip. vydejny) pferusen, Skolni jidelna umoznuje odbér obéd
v ramci Skolniho stravovani (za dotovanou cenu) i Zakovi, ktery se povinné vzdélava distanénim
zplsobem.

5. ORGANIZACE VYUKY PRI OMEZENi PRITOMNOSTI VE SKOLACH

O konkrétnim zpusobu organizace vyuky (prezencni, distanc¢ni, ,smiSené®) rozhoduje Feditel
Skoly s ohledem na pravni pfedpisy a aktualni moznosti a podminky Skoly.

Pedagogicky pracovnik je povinen byt na pracovisti zaméstnavatele v dobé stanovené rozvrhem
své pfimé pedagogické Cinnosti, sou¢asné ale neni vylou¢ena obecné zakotvena moznost (dle §
2 zakoniku prace) dohodnout se v pfipadé distancniho zpusobu vzdélavani na jiném misté
vykonu prace — odliSném od pracovisté zaméstnavatele. Tato moznost je i u uciteld, jimz byla
narizena karanténa, nebrani-li tomu zdravotni stav zaméstnance.

V takovém pfipadé je mozné odmitnout vypsani potvrzeni o ,pracovni neschopnosti“ oSetfujicim
|ékafem, |ékafe informovat o shodé zajmu zaméstnance se zaméstnavatelem na pokraCovani
vykonu prace za podminek karantény (pokud zaméstnanec nebude uplatriovat narok na
nemocenskou, vystavi oSetfujici |I€kar potvrzeni o nafizeni karantény na tiskopise Ministerstva
zdravotnictvi). Pedagogicky pracovnik je v tomto rezimu hmotné zabezpecen platem (mzdou)
za vykonanou praci, protoze ucitelé budou vétsi mérou konat prace souvisejici s PPC a jejich
pracovni doba 40 hod. tydné se neméni.



Rozvrh pfimé pedagogické &innosti (PPC) pedagogickych pracovnikil uréuje feditel. Zména
v rozvrhu je oznamena pfedem, zpravidla v pfedstihu 3 dnl nebo v nejkrat§im mozném terminu.

Pokud Feditel nebude moci pfidélit ,pfedepsany podet* hodin PPC podle nafizeni viady
€.75/2005 Sb., pedagogickym pracovnikim se plat nekrati.

V pfipadé, ze je nafizenim karantény nebo mimoradnymi opatfenimi znemoznéna osobni
pritomnost Zaka ve Skole, pak mohou nastat nasleduijici situace:

5.1. Prezenéni vyuka

V pfipadé, Ze se opatieni €i karanténa tyka pouze omezeného poctu zaku, ktery neprekrodi vice
jak 50 % ucastnikd konkrétni tfidy, Skola nema povinnost poskytovat vzdélavani distanénim
zpusobem. Prezencéni vyuka probiha béznym zplsobem.

Pokud to organiza&ni moznosti Skoly dovoli, poskytuje se studijni podporu na dalku, formou
zasilani material(, ukol(i &i vyukovych plant. Zak se zapojuje na bazi dobrovolnosti a s ohledem
na sve individualni podminky.

Pfi prezenéni vyuce se zafazuji vzdélavaci aktivity poradané venku.

Aktivné se vyuziva zvolena komunikacni platforma a dalSi digitalni nastroje, aby si vSichni méli
moznost osvoijit praci s nimi. Zarazuji se metody vzdélavani rozvijejici samostatnost, skupinovou
spolupraci, ale i schopnost rozvrhnout a zorganizovat si praci.

5.2. SmisSena vyuka
V pfipadé, Ze se zakaz osobni pfitomnosti ve Skole (onemocnéni €i karanténa) tyka vice nez
50% zakul konkrétni tfidy, je Skola povinna zaka vzdélavat distanénim zpusobem.

V uvedenych tfidach probiha tzv. ,smisena vyuka“. O zplsobu organizace ,smiSené vyuky*
rozhoduje feditel Skoly s ohledem na konkrétni aktualni moznosti a podminky Skoly a zaka.

Tam, kde to personalni kapacity dovoli, je mozné organizovat smisenou vyuku napf. ve
spolupraci s vychovatelem, asistentem pedagoga atd. Tito dalSi pedagogicti pracovnici pomahaji
uciteli pfi realizaci vyuky, plni jeho pokyny, vykonavaji dohled, poskytuji Zakovi dopomoc prvniho
kroku atp.. A to bud formou uc€asti na prezencni vyuce nebo zapojenim do on-line vyuky. Pokud
krajska hygienicka stanice vyhodnoti, Ze mensi ¢ast tfidy nebyla v rizikovém kontaktu, je mozné
tohoto zaka z organizac¢nich duvodud zaradit do jinych tfid, u kterych probiha prezenéni vyuka.

5.3. Distan¢ni vyuka

Pokud jsou splinény podminky dle § 184 a Skolského zakona a zakaz osobni pfitomnosti plati
pro minimalné jednu celou tfidu, probiha v této tfidé distancni vyuka. Pokud je zakazana
pFitomnost vSech Zaku Skoly, pfechazi na distanéni vyuku cela Skola.

Skola vzdy pfizpUGsobuje distanéni vyuku jak individualnim podminkam jednotlivého Zaka,

tak také personalnim a technickym moznostem skoly. O konkrétnich vnitfnich pravidlech
organizace vyuky (smisené, distanéni a prezencéni) ve Skole rozhoduje feditel Skoly s ohledem
na aktualni moznosti a podminky Skoly.

a) On-line vyuka

Zpusob vzdélavani na dalku, ktery probiha zpravidla prostfednictvim internetu,
podporovany nejriznéjSimi digitalnimi technologiemi a softwarovymi nastroiji.
Pfi synchronni vyuce je ucitel propojen s Zzakem v realném (stejném) Case.
Skupina pracuje na stejném/podobném ukolu.
Pfi asynchronni vyuce zak pracuje v jim zvoleném ¢ase vlastnim
tempem na jemu zadanych ukolech.
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Asynchronni on-line vyuka je realizovana napf. tak, Ze ucitel posila zadani
samostatné Ci skupinové prace prostiednictvim uréeného komunikaéniho nastroje.
Ugastnici na zadanych ukolech pracuiji dle svych ¢asovych moznosti a domluvenym
zpusobem ve stanoveném terminu vypracované zadani odevzdavaiji.

V pribéhu pInéni ukolu je ucitel k dispozici pro konzultace a individualni

studijni podporu.

PFi tomto zplUsobu vyuky se pocita s vétsSi mirou individualizované podpory

ucitele jednotlivym zakum..

Obé formy on-line vyuky, synchronni i asynchronni se vhodné kombinuiji.

b) Off-line vyuka
Off-line neprobiha pres internet, jedna se o samostudium a pInéni ukoll z u€ebnic

a u€ebnich materialt €i pracovnich listl, plnéni praktickych ukolu.
Zadavani ukolu probiha pisemné, telefonicky, ve specifickych pfipadech i osobné.

5.4. Konzultace
Ucitel monitoruje zapojovani jednotlivého zaka a poskytuje mu individualni konzultace.

Nikdo nezlistava mimo systém a kazdy pracuje pfiméfené svym moznostem a podminkam.

5.5. Obecna doporuceni k distanénimu zpuisobu vzdélavani

Vyuka je pfizplsobena moznostem zaka i pedagoga.

Pedagog nepfeceriuje, ale ani nepodceriuje moznosti rodi¢l a Zaka pfi vzdélavani na dalku,
zZjistuje, jaka je realita, fidi se fakty, usiluje o ¢astou zpétnou vazbu od ucastnikd a sam ji
hojné poskytuje.

Samostatnost se neprecenujte zejména u mladSich zaku, a to zvlasté ve vztahu k nové
latce a samostudiu.

Optimalnim pfistupem je diferenciace obtiznosti ukolu.

Zakovi je poskytovana moznost volby.

Zadani je formulovano jasné a konkrétné, ovéfuje se, ze zak vi, co se od ného oCekava
Stanovuiji se realistické terminy pInéni ukold.

U zZaka je rozvijena dovednost planovat si praci.

V mensSich skupinach je prace efektivnéjsi.

VyuZzivaji se malé autonomni skupiny, pfedevsim u starSich zaku

Cim mladsi Zaci jsou, tim vice potfebuiji pfimy kontakt s ugitelem.

Pfi komunikaci se pouZivaji srozumitelna a jednoznacna zadani a pokyny.

Pedagog je empaticky a zajima se o to, jak Zakovi uceni jde, co mu pfipadné nejde, jestli
komunikuje s ostatnimi spoluzaky apod.

Pedagog respektuje v pfiméfené mife potiebu ¢asové flexibility v rodinach.

Rodi¢um i Zakim je umoznéno ziskat informaci o dobrém/spravném vysledku u
samostatnych praci.

Vzdélavani je i za téchto podminek takové, aby Zak mél chut’ se ucit a v u€eni pokracovat

5.6 Doporuéeni pro 1. st. ZS

Vzdélavani distanénim zptisobem na 1. st. ZS je naro&né nejenom pro ugitele, ale také pro zaka
a jeho rodice. Zak v tomto véku jesté obvykle nedosahuje takové miry samostatnosti, digitalni
gramotnosti a kompetenci k uceni.

VSichni zaci umi zachazet s komunikacni platformou, kterou Skola zvolila. Je vhodné tyto prvky
zaradit do bézné prezencni vyuky.

On-line vyuka na prvnim stupni vhodné& kombinuje synchronni i asynchronni aktivity, neni realné
a spravné, aby on-line vyuka probihala ve stejném rozsahu dle obvyklého rozvrhu. S Zakem se
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udrzuje kazdodenni kontakt, jasné se stanovuji vzdélavaci priority, pravidelné se Zak povzbuzuje
a prostfednictvim formativni zpétné vazby posiluje jeho vnitfni motivace.

Zadani respektuje individualni pokrok. UCitel si vzdy ovéfuje, ze zak zadani porozumél.
Synchronni vyuka na 1. st. netrva déle nez jednu hodinu.

Neni ulohou rodi¢u pfebirat povinnosti Skoly a vzdélavat Zaka v domacich podminkach. Rodi¢
doma zakovi vytvofi adekvatni podminky pro praci, pfipadné se ujisti, ze zak zadané praci
rozumi a vi, co je jeho ukolem, a pokud tomu tak neni, navede Zaka, aby sam kontaktoval uCitele
Ci se rodi€ sam s ucitelem spoji.

Zcela specifické je vzdélavani distanénim zplsobem v 1. ro€niku. Zde jsou velmi peclivé
vybirana témata vhodna pro vzdélavani na dalku a pfizpusobuji se tematické plany okolnostem.
Obsah off-line vyuky se voli tak, aby se pro rozvoj kompetenci Zaka co nejlépe vyuzivaly bézné
situace v rodiné, napf. pfi spolecnych hrach, vafeni, vychazce, sportu, uklidu, pé€i o sourozence
apod. VSechny tyto Cinnosti nabizi mnoho moznosti pro poznavani a procviCovani vzdélavaciho
obsahu 1. ro¢niku.

6. DISTANCNI VYUKA ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Z&k se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) ma narok na poskytovani podpuirnych
opatreni Skolou a Skolskym poradenskym zafizenim i pfi distanénim zplsobu vzdélavani.
Podpurna opatfeni spocivaji m;j. v:

6.1.

Poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zafizeni.

. Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani.

+ Pfedmétu specialné pedagogické péce a pedagogické intervence.

» V upravé oCekavanych vystupl vzdélavani.

 V pouziti kompenzacénich pomlcek, specialnich u€ebnic a specialnich u¢ebnich pomucek.

6.2.
* Ve vyuziti asistenta pedagoga, dalSiho pedagogického pracovnika, tlumocnika nebo
pfepisovatele pro neslysici.

Zakonni zastupci jsou informovani o moznosti vyuziti sluzeb Skolniho poradenského pracovisté,
a to jak formou konzultaci, tak formou poskytovani péc€e specialnich pedagogu, pfipadné
Skolnich psychologt.

V zavislosti na konkrétni situaci a moznostech Skoly jsou zakovi se SVP zapuj¢eny potfebné
kompenzacni pomUcky, specialni u¢ebnice a specialni u¢ebni pomucky (smlouva o vypujcce).
Pedagogicka intervence a pfedmét pedagogicke péce je nadale poskytovan prostfednictvim
on-line komunikace osobou, ktera toto podplrné opatfeni realizuje i v bézném rezimu skoly.

U Z4ka s poruchou autistického spektra (dale PAS), Skola umoznuje danému zakovi takovy
zpusob vzdélavani, ktery je v jeho nejlepSim zajmu a koresponduje s jeho schopnostmi

a dovednostmi. Pevné se nastavuje doba a forma komunikace individualné pfimo na moznosti
dané rodiny a stanovuji se se zakonnymi zastupci pravidla komunikace a edukace.

V pfipadé pfiznaného podpurného opatfeni asistenta pedagoga, $kola zajistuje jeho podporu
i pro distan¢ni zpUsob vzdélavani. Tyto osoby poskytuji individualizované u€ebni materialy

a podklady, konzultace a podporu na dalku a také pomahaiji s distan¢ni vyukou.

Modelové situace pro asistenta pedagoga (AP):

a) AP pracuje dle pokynu ucitele se skupinou/tfidou.
AP pracuje dle pokynu ucitele pouze s zakem se SVP v dané skupiné.
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AP zajidtuje podporu organizace vzdélavacich aktivit — dohled, pfiprava pomucek a
materialu.
AP zajistuje individualni podporu zaka urenym ucitelem v dané skupiné.

b) AP dle pokynu ucitele poskytuje distan¢ni podporu a informace zakonnym zastupcim
Zzaka se zavaznymi druhy zdravotniho postizeni v€etné zakonnych zastupcu
Zaka z odlisného kulturniho €i socialniho prostfedi.

6.3.
Prabézna formativni zpétna vazba vyznamnym zplsobem podporuje motivaci Zaka
k u€eni, a proto se u zaka se SVP vyrazné doporucuje.

7. ZPUSOBY A PRAVIDLA HODNOCENI DISTANCNIHO ZPUSOBU VZDELAVANI

ZpUsob hodnoceni distanéniho zplsobu vzdélavani pfizpusobuje Skola podminkam zZaka

pro tento zpUsob vzdélavani.

Pfi vyuce distancnim zplsobem je poskytovani kvalitni zpétné vazby nepostradatelné, nebot’
podporuje motivaci a ukazuje cestu k dosahovani pokroku. Pribézné se monitoruje zapojeni

a aktivita zaka, poskytuje se mu v pfiméfeném Case zpétna vazba, je podporovan v hledani
feSeni a motivovan k dalSimu pokroku. V pfipadé, ze se zak nezapojuje nebo se zapojuje v
nedostatecné mife, neni feSenim pouhé konstatovani v ramci hodnoceni. Ucitel zjistuje dlvody
a ve spolupraci se zakonnymi zastupci a hleda zpusoby, jak Zaka podpofit a zvySit miru jeho
zapojeni. Pro hodnoceni distancni prace zaku se pouziva ¢astéji formativni hodnoceni.

71.

Formativni hodnoceni je hodnoceni pribézné, které pfinasi zakovi informaci o tom, co vi,

¢emu rozumi nebo co dokaze pribézné v ramci vzdélavaciho procesu, a sméfuje ho k naplnéni
stanového cile. U&elem formativniho hodnoceni je tedy identifikovat vzdé&lavaci potteby
ucastniku a pfizpUsobit t€émto zjiSténim vyuCovani a uceni tak, aby kazdy dosahl maxima

ve sveém rozvoji vzhledem ke svym individualnim moznostem.

7.2.

Sumativni hodnoceni je hodnoceni souhrnné, které informuje o tom, co doty¢ny zak zvladl

na konci urcitého obdobi. Typickou formou sumativniho hodnoceni je znamkovani, ale i slovni
hodnoceni muze byt formou sumativniho hodnoceni, pokud je zaméfené pouze na vysledek.

7.3.
Distancni zpusob vyuky je vhodnou pfilezitosti pro sebehodnoceni zaka.

7.4.
Jednou ze zadoucich zmén je i prace s chybou, jedna se o pfirozenou soucast procesu uceni,
hledani feSeni a osvojovani si efektivnich postupu.

7.5.
PFi hodnoceni v pribéhu distanéniho vzdélavani Skola dodrzuje pravidla a kritéria hodnoceni,
ktera jsou dle Skolského zakona soucasti Skolniho fadu konkrétni Skoly (klasifikacni fad).

7.6

Vysledky vzdélavani prezenéni formou jsou dokladany i pisemnymi pracemi zaka (testy,
proverky), pfi distan¢ni vyuce se vysledky jeho prace ukladaji ve formé osobniho portfolia,
v listinné, nebo digitalni podobé.



Zakonni zastupci jsou pfi distanénim vzdélavani informovani pribézné, pravidelné ve
stanovenych intervalech, prostfednictvim videohovort, pisemnou korespondenci, telefonicky,
osobné.

8. DISTANCNI VZDELAVANI PODLE RVP a SVP

Vzdélavani distanénim zpusobem Skola uskute€nuje podle pfislusného ramcového vzdélavaciho
programu (RVP) a $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) v mife odpovidajici okolnostem.
Skola se zamé&fuje zejména na aplikaci znalosti a dovednosti, soustfedi se na stéZejni vystupy
v Ceském jazyce, matematice a cizim jazyce. Poklada ddraz na cileny rozvoj kompetence

k uceni.

Pfi kratkodobych usecich distancni vyuky (karanténa tfidy na 10 dnd) se zamérfuji aktivity
projektovym zplsobem na prafezové téma propojujici vice vzdélavacich oblasti.

Ostatni oblasti se pfesouvaji do obdobi po navratu k prezenéni vyuce.

Pfi dlouhodobém zakazu osobni pfitomnosti ve Skolach, ktery trva déle nez 2 tydny, maiji prioritu
vzdélavaci oblasti v SVP, zamé&fuji se pfedevsim na odekavané vystupy dle pfisluéného RVP .

8.1. Interni evidence zmén

V situaci, kdy je distan¢ni zplsob vzdélavani realizovan v takovém rozsahu, Ze ma dopad na
zmény ve vzdélavacich obsazich a tematickych planech, neni nutné tyto zmény provést ihned
ve formé& Uprav SVP. Pfipravi se interni evidenci zmén ve vzdélavacim obsahu jednotlivych
vyucovacich pfedmétu a roc¢niku, ktera je soucasti dokumentace skoly.

Rozsah a podobu této interni evidence urcuje feditel Skoly, do jednoduché tabulky

se zaznamenava:

a) Jaka témata (pripadné ucivo) byla v obdobi od zahajeni distan¢niho vzdélavani
realizovana v plné Sifi.

b) Jaka témata (pfipadné ucivo) byla realizovana v redukované podobé, tedy jen Castecné
(tzn. co z daného obsahu by Zaci méli zvladat).

c) Jaka témata (pfipadné ucivo) se zcela pfesunou do dalSiho Skolniho roku.

d) Jaka témata (pripadné ucivo) budou zcela vypusténa.

Az to bude mozné, vrati se Skola zpét ke vzdélavani dle platného SVP, ptipadné provede Upravy
svého SVP.

9. ZPUSOB VZDELAVANI DISTANCNIM ZPUSOBEM

Skola voli zplsob vzdélavani na dalku s ohledem na materialné-technické vybaveni $koly.
Zpusob poskytovani vzdélavani distanénim zpusobem pfizpusobuje Skola podminkam zaka.

9.1. Zakladni doporuceni pro realizaci on-line vyuky

« UCitel ma k dispozici pocitac€ ¢i pfenosné zafizeni (notebook nebo tablet).
* UCitel ma pfistup k hardware a software, ktery umozriuje pfenos informaci a komunikaci
s zakem a rodici on-line formou (napfiklad webkamera, sluchatka ¢i reproduktor a mikrofon).
+ Skola ma pfedem uréenou techniku, ktera v pfipadé pfechodu na vzdélavani distanénim
zpusobem muze byt zapujéena zakovi. Zapujcka techniky je feSena smlouvou o vypujcce.
» Je pfedem stanoveny komunikacni kanal a spole¢na pravidla pro komunikaci s Zzakem
i rodici.
» Na v8ech pocitaCich &i pfenosnych zafizenich ve vlastnictvi Skoly jsou platné licence
operacniho systému a pfislusné softwaroveé aplikace.
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9.2. Jednotna komunikaéni platforma (e-mail)

» Jednotna komunikace je nastavena na Skole jednim softwarovym nastrojem google clasroom.
* Synchronni zptisob on-line komunikace (typicky individudlni a skupinovy chat,
videohovory).

« Ulozisté dokument(i a vyukovych materiald s moznosti sdileni pro zaka i ugitele (napf. pro
vkladani podkladi a vypracovanych ukold).

* Interaktivita a zpétna vazba (napf. online testy, formulare, ankety, diskuzni fora, interaktivni
prvky v ramci predavani obsahu uciva, gamifikace apod.).

Pokud to situace umozriuje, tento komunikaéni kanal se vyuziva pro vSechny druhy komunikace,
organiza¢né provozni nebo pedagogické informace (e-mailova komunikace).

10. MONITOROVANI, VYHODNOCOVANI, PRIZPUSOBOVANI

Cely proces se neustale monitoruje, vyhodnocuje a pfizpusobuje aktualnim podminkam.

Na nejnizsi urovni ucCitel-zak-rodi€ ma ucitel vzdy pfehled o podminkach, zapojovani a aktivité
kazdého jednotliveho Zaka, i o tom, jak se zakovi dafi osvojovat si konkrétni znalosti

a dovednosti. Stejné jako ucitel poskytuje pravidelné zpétnou vazbu zakovi, o tuto zpétnou vazbu
74da také zaka i rodie. Ukolem ugitele je na zakladé tohoto monitoringu pfizptisobovat vyuku
na dalku potfebam jednotlivcu i skupiny tak, aby byla co nejefektivnéjsi.

Monitoruje se vSak i na urovni Skola-ucitel-tfida. Vedeni Skoly zajiStuje nejenom jednotna
organizacni pravidla, ale také fidi pedagogicky proces jako celek. Vedeni Skoly monitoruje
personalné-technické moznosti, poéty zaku ve tfidach/pfedmétech, které se nedafi dostate¢nym
zpUsobem zapoijit do vyuky, zpétnou vazbu od ucitell v oblasti stanovenych pravidel, zpétnou
vazbu od rodi¢l, pfipadné stiznosti.

V Dlouhé Trebové 30.8. 2022
Mgr. Alena Kopecka, feditelka



